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                        Catania, 01/10/2024 
 

 
INFORMAZIONI 

RELATIVE ALLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

DEL GIORNO 25 SETTEMBRE 2024  
 

 
2) Approvazione del verbale della seduta del 25 luglio 2024. 
 

Il verbale della seduta del 25 luglio 2024, sottoposto all’esame dei signori 
componenti il Consiglio di Amministrazione, viene approvato da tutti i presenti alla 
seduta odierna, presente anche nella sopracitata seduta, con l’astensione degli 

assenti, senza modificazioni. 
 

3) Procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 
n. 240/2010 per la chiamata a posti di professore e professoressa di seconda 
fascia. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto indicate 

proposte di avvio di procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge n. 240/2010, per la chiamata a professore e professoressa di seconda fascia: 

 
Dipartimento di Fisica e Astronomia E. Majorana” 

(delibera del 16 settembre 2024) 

 

Candidato da valutare: prof. Ivano LOMBARDO 

Gruppo scientifico-disciplinare: 02/PHYS-01 FISICA SPERIMENTALE DELLE 

INTERAZIONI FONDAMENTALI E APPLICAZIONI (ex settore concorsuale 02/A1) 

Settore scientifico-disciplinare: PHYS-01/A “Fisica sperimentale delle interazioni 

fondamentali e applicazioni” (precedente codice FIS/01) 

 

Dipartimento di Scienze del Farmaco e della Salute 

(delibera del 12 settembre 2024) 

 

Candidato da valutare: prof. Sebastiano INTAGLIATA 

Gruppo scientifico-disciplinare: 03/CHEM-07 CHIMICA FARMACEUTICA, 

TOSSICOLOGICA, NUTRACEUTICO-ALIMENTARE, DELLE FERMENTAZIONI E 

DEI PRODOTTI PER IL BENESSERE E PER LA SALUTE (ex settore concorsuale 

03/D1) 

Settore scientifico-disciplinare: CHEM-07/A “Chimica farmaceutica” (precedente 

codice CHIM/08) 
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Dipartimento di Scienze della Formazione 

(delibera del 17 settembre 2024) 

 

Candidato da valutare: prof.ssa Marinella COCO  

Gruppo scientifico-disciplinare: 11/PSIC-01 PSICOLOGIA GENERALE, 

NEUROPSICOLOGIA E NEUROSCIENZE COGNITIVE, PSICOMETRIA (ex settore 

concorsuale 11/E1) 

Settore scientifico-disciplinare: PSIC-01/B “Neuropsicologia e neuroscienze 

cognitive” (precedente codice M-PSI/02) 

Le superiori procedure sono state votate singolarmente.  
L’area finanziaria precisa che la copertura è garantita dagli stanziamenti 

inseriti negli appositi capitoli di bilancio di previsione 2024. 
 

4) Procedure di chiamata a posti di professore e professoressa di prima fascia 
da bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto riportate 
proposte di avvio di procedure di selezione a posti di professore/professoressa di 
prima fascia, da bandire ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 240/2010: 

Dipartimento di Fisica e Astronomia “E. Majorana” 
(delibera del 16 settembre 2024) 

 
Gruppo scientifico disciplinare: 02/PHYS-04 FISICA TEORICA DELLA MATERIA, 
MODELLI, METODI MATEMATICI E APPLICAZIONI (ex settore concorsuale 02/B2) 

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del numero 
massimo, si avverte che la commissione prenderà in considerazione esclusivamente 
le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle pubblicazioni”. 

Lingua straniera: inglese 
 

Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura 
(delibera del 12 settembre 2024) 

 

Gruppo scientifico disciplinare: 08/CEAR-01 IDRAULICA, IDROLOGIA, 
COSTRUZIONI IDRAULICHE E MARITTIME (ex settore concorsuale 08/A1) 

Settore scientifico-disciplinare: CEAR-01/A “Idraulica” (precedente codice 
ICAR/01) 
Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici). In caso di superamento del 

numero massimo, si avverte che la commissione prenderà in considerazione 
esclusivamente le prime 15 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle pubblicazioni”. 

Lingua straniera: inglese 
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Dipartimento di Matematica e Informatica 
(delibera del 19 settembre 2024) 

 
Gruppo scientifico disciplinare: 01/MATH-03 ANALISI MATEMATICA, 

PROBABILITÀ E STATISTICA MATEMATICA (ex settore concorsuale 01/A3) 
Settore scientifico-disciplinare: MATH-03/A “Analisi matematica” (precedente 
codice MAT/05) 

Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del numero 
massimo, si avverte che la commissione prenderà in considerazione esclusivamente 

le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle pubblicazioni”. 
Lingua straniera: inglese 

Le superiori procedure sono state votate singolarmente.  

L’area finanziaria precisa che la copertura è garantita dagli stanziamenti 
iscritti negli appositi capitoli del bilancio di previsione dell’esercizio 2024. 
 

5) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore e di ricercatrice a tempo 
determinato - art. 24, comma 3 lettera a), della Legge n. 240/2010 su 

finanziamenti esterni. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la richiesta di 

selezione pubblica per un posto di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato - 
art. 24, comma 3 lettera a), della legge n. 240/2010 su finanziamenti esterni e 

precisamente: 
 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE, BIOLOGICHE. GEOLOGICHE E AMBIENTALI 

(delibera del 20 giugno 2024) 
- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 
24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre anni, per il 

gruppo scientifico disciplinare 05-BIOS-05/A Ecologia, settore scientifico 
disciplinare BIOS-05/A Ecologia, con finanziamento esterno - GRANT 

AGREEMENT -HORIZON EUROPE SOB4ES (durata del progetto 1.6.2023 - 
31.5.2028), di cui è responsabile scientifico per l’Ateneo il prof. C. Mulder.  
Attività di ricerca: studio delle comunità edafiche europee e richiede competenze di 

lavoro in ambiente GIS. Tale ricerca è in coerenza con la Missione 2 del PNRR 
"Rivoluzione verde e transizione ecologica". 
Gruppo scientifico disciplinare: 05-BIOS-05/A Ecologia. 

Settore scientifico disciplinare: BIOS-05/A Ecologia. 
Requisiti di ammissione: dottorato di ricerca congruente con il settore scientifico 

disciplinare BIOS-05/A. 
Numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato può presentare: 12 
(dodici). 

Lingua straniera: inglese. 
Con nota prot n. 277543/2024 l'Area finanziaria ha indicato l'intervento 

assunto per la copertura finanziaria del contratto rtdA (intervento n. 67896/2 e 
prenotazione di budget n. 67113/2). 
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6) Procedure di selezione per professori e professoresse e per ricercatori e 
ricercatrici a tempo determinato – Determinazioni. 

Il Rettore ricorda al consesso che, nelle more della pubblicazione del decreto 
con cui il Ministero definisce annualmente i criteri per il riparto e l’attribuzione del 

contingente di spesa per le assunzioni di personale a tempo indeterminato e di 
ricercatori a tempo determinato, gli Organi di governo hanno proceduto ad una 
prima assegnazione ai dipartimenti di 9 punti organico 2024 per la 

programmazione di procedure per la chiamata di professori ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 240/2010, a valere sul 50% dei punti organico derivanti dalle 

cessazioni di personale intervenute nel corso dell’anno 2023, pari a 39,90 p.o. di 
cui 19,95 immediatamente utilizzabili. 

Considerato comunque il trend delle assegnazioni di punti organico degli anni 

2022 e 2023, è plausibile che la percentuale di punti organico che sarà assegnata 
all’Università di Catania vada oltre l’80% dei punti organico derivanti dalle 
cessazioni intervenute nell’anno 2023, per una disponibilità prevista superiore a 

31,92 punti organico ordinari. 
Stante quanto sopra, il Rettore propone di procedere ad una ulteriore 

assegnazione ai dipartimenti di 9 punti organico a valere sui punti organico attesi 
per il 2024 e su punti organico residui di programmazioni precedenti, resisi 
disponibili nel 2024 per assegnazioni ministeriali derivanti dalle chiamate dirette 

di professori e ricercatori e di professori non precedentemente nei ruoli dell’Ateneo.  
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta del 

Rettore. 
 
Il Rettore ricorda che, nelle rispettive sedute del mese di settembre 2023, gli 

Organi di governo dell’ateneo hanno deliberato di continuare ad applicare, fino al 
31 dicembre 2023, i criteri di assegnazione ai dipartimenti emanati col D.R. 
3735/2019 per l’assegnazione dei punti organico 2023, avvalendosi degli stessi 

calcoli già utilizzati per l’assegnazione ai dipartimenti dei punti organico 2022. 
Considerato che il gruppo di lavoro composto da Direttori di Dipartimento al quale 

era stato richiesto di elaborare una nuova proposta non ha, ad oggi, elaborato i 
nuovi criteri di assegnazione ai dipartimenti dei punti organico per il triennio 2024-
2026, il Rettore propone al consesso di continuare ad applicare i criteri di 

assegnazione ai dipartimenti emanati col D.R. 3735/2019 per l’assegnazione dei 9 
punti organico 2024 immediatamente disponibili con i medesimi conteggi 
opportunamente scalati per i punti organico assegnati.  

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta del 
Rettore. 

 
In applicazione dei criteri, testé approvati, di assegnazione dei punti organico, 

la distribuzione tra i dipartimenti è la seguente: 
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dipartimento 

assegnazione p.o. 

settembre 2024 

Agricoltura, alimentazione e ambiente 0,67 

Chirurgia generale e specialità medico-chirurgiche 0,55 

Economia e impresa 0,44 

Fisica e astronomia "Ettore Majorana" 0,50 

Giurisprudenza 0,45 

Ingegneria civile e architettura 0,66 

Ingegneria elettrica, elettronica e informatica 0,55 

Matematica e informatica 0,45 

Medicina clinica e sperimentale 0,54 

Scienze biologiche, geologiche e ambientali 0,44 

Scienze biomediche e biotecnologiche 0,71 

Scienze chimiche 0,31 

Scienze del farmaco e della salute 0,45 

Scienze della formazione 0,43 

Scienze mediche, chirurgiche e tecnologie avanzate 0,56 

Scienze politiche e sociali 0,50 

Scienze umanistiche 0,80 

 

Tale assegnazione va ad aggiungersi a quelle effettuate dagli Organi 
accademici nell’anno 2023 e nell’aprile 2024 di punti organico destinati a 
procedure per la chiamata di professori di prima fascia.  

 
Relativamente alle modalità di utilizzo, il Rettore propone che i punti organico 

disponibili, risultanti dalla somma dei punti organico oggi assegnati e degli 
eventuali residui delle assegnazioni precedenti,   possano essere programmati, in 
maniera responsabile, dai dipartimenti per chiamate di professori di prima fascia 

da bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 240/2010 oppure per procedure di 
selezione per ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 della 

legge 240/2010 /ricercatori in tenure track – RTT.  
Nel caso in cui il dipartimento decida di utilizzare i punti organico assegnati 

per chiamate di professori di prima fascia, l’avvio della procedura seguirà le stesse 

regole deliberate dal Senato accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle 
rispettive sedute del mese di ottobre 2022. Pertanto, laddove il dipartimento decida 
di utilizzare i punti organico assegnati per l’avvio di una procedura di chiamata a 

professore di prima fascia, la disponibilità di punti organico dovrà essere superiore 
a 0,50 p.o.; mentre, per l’avvio di due procedure di chiamata la disponibilità dovrà 

essere superiore a 1,50 punti organico. Fermo resta che l’eventuale residuo di 
punto organico (positivo o negativo) in esito alla selezione verrà riassegnato 
(sottratto) al medesimo dipartimento.  

Nel caso in cui il dipartimento decida di utilizzare i punti organico assegnati 
per il reclutamento di RTT, l’impegno in punti organico sarà pari a 0,70 p.o., così 



6 
 
 

impegnando anche la quota di punti organico a copertura dell’eventuale passaggio 
del ricercatore a professore associato. 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta del 
Rettore. 

 
Con riguardo a tutte le procedure per professori di I fascia e RTT avviate o da 

avviare e che saranno pubblicate sulla Gazzetta ufficiale successivamente alle 

determinazioni degli Organi di Governo sulla presente proposta, il rettore, 
considerato l'impatto dell’incremento del 4,80% della retribuzione dei docenti 

universitari disposto dal DPCM 23 luglio 2024 e dell’attesa riduzione del Fondo di 
Finanziamento Ordinario, propone che i candidati individuati dalla commissione 
quali destinatari dell’eventuale chiamata a professore di prima fascia ovvero i 

candidati individuati come candidati migliori nelle selezioni per RTT vengano 
assunti a decorrere dal 1° ottobre 2025, in concomitanza con l’inizio delle attività 
didattiche dell’anno accademico 2025/2026, sempreché la relativa procedura si 

concluda e la chiamata da parte del dipartimento intervenga in tempo utile per 
essere sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione al massimo 

nella seduta del mese di settembre 2025. 
Per quanto attiene alle procedure di chiamata a professore già in itinere, resta 

ferma la possibilità che il candidato individuato dalla commissione venga chiamato 

in corso d’anno a decorrere dal 1° marzo 2025, in concomitanza con l’inizio del 
secondo periodo didattico dell’anno accademico 2024/2025. 

Per quanto attiene alle procedure di selezione per ricercatori a tempo 
determinato, nel mese di dicembre i dipartimenti assegnatari delle 18 posizioni di 
RTT deliberate dagli Organi di governo nelle rispettive sedute del mese di aprile 

2024 e, poi, del mese di luglio 2024, saranno invitati a deliberare in ordine agli 
eventuali specifici requisiti di ammissione alle procedure da bandire, secondo 
quanto disposto dall’art. 4 del Relativo Regolamento di Ateneo, nonché alla lingua 

straniera di cui si richiede l’adeguata conoscenza e all’eventuale numero massimo, 
comunque non inferiore a dodici, delle pubblicazioni che ciascun candidato può 

presentare. Le deliberazioni assunte dai Consigli di Dipartimento saranno quindi 
sottoposte all’attenzione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, 
a partire dalle sedute del mese di dicembre 2024 e il bando sarà emanato nel 2025. 

I candidati individuati come candidati migliori in esito alle selezioni saranno 
assunti a decorrere dal 1° ottobre 2025, sempreché la relativa procedura si 
concluda e la chiamata da parte del dipartimento intervenga in tempo utile per 

essere sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione al massimo 
nella seduta del mese di settembre 2025. 

Per quanto attiene alle posizioni di ricercatori a tempo determinato di tipo B), 
bandite a valere sulle risorse del D.M. 795/2023 (piano straordinario B del DM 
445/2022), nel caso in cui la relativa procedura si concluda e la chiamata del 

candidato migliore da parte del dipartimento intervenga in tempo utile per essere 
sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta di 

dicembre 2024, la nomina avrà decorrenza dal 1° gennaio 2025.  Nel caso in cui la 
relativa procedura si concluda e la chiamata del candidato migliore da parte del 
dipartimento intervenga in tempo utile per essere sottoposta all’approvazione del 

Consiglio di Amministrazione entro la seduta di febbraio 2025, la nomina avrà 
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decorrenza dal 1° marzo 2025. In tutti i restanti casi, la nomina avrà decorrenza 
dal 1° ottobre 2025.  

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta del 
Rettore. 
 

7) Conclusione procedure di proroga contratti di ricercatore e ricercatrice a 
tempo determinato - ratifica. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.R. n. 3496 del 7 

agosto 2024, adottato in via d’urgenza, con il quale è stata disposta la proroga 
biennale del contratto per il settore concorsuale 08/B3 – Tecnica delle costruzioni 
(s.s.d. ICAR/09 – Tecnica delle costruzioni), con la Prof.ssa Francesca Barbagallo 

a valere sui fondi di ricerca HORIZON 2020 – progetto e-Safe "Energy and seismic 
affordable renovation solutìons" (Grant Agreement n.  893135), CUP 
E69E20000770006, avente decorrenza giuridica ed economica dall’11 settembre 

2024. 
L’area finanziaria precisa che la spesa grava sull’intervento n. 67356/2 – 

sezionale del Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura.      
 

8) Chiamata ricercatori e ricercatrici a tempo determinato. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le seguenti chiamate 

di ricercatori e di ricercatrici di tipo a) e di tipo b)  per le quali le strutture didattiche 
interessate con i provvedimenti riportati a fianco dei nominativi di seguito indicati, 
hanno formulato motivata proposta in ordine alla chiamata dei candidati migliori 

individuati dalle commissioni giudicatrici e già dichiarati tali con i relativi decreti 
rettorali. 
1) Procedure per la stipula di contratti di RTD-B: 

n. struttura finanziamento SSD 
bando 

SC 
bando 

corrispond.  
SSD DM 
639/2024 

corrispond. 
GSD DM 
639/2024 

vincitore delibera 
chiamata 

1 Disum DM 445/2022 L-OR/12 10/N1 STAA-01/L 10/STAA-
01 

Ilenia 
Licitra  

24/09/2024 

2 Medclin DM 445/2022 MED/49 06/D2 MEDS-
08/C 

06/MEDS-
08 

Agostino 
Milluzzo 17/09/2024 

 

2) Procedure per la stipula di contratti di RTD-A: 

n. struttura finanziamento SSD DM 
639/2024 

GSD DM 
639/24 vincitore delibera 

chiamata 

1  DMI 

PNRR – bando a cascata 
Univ. Salerno, Fondazione 
SERICS Spoke 2 – Progetto 
FF4ALL 

INFO-
01/A 

01/INFO-
01  

Luca 
Guarnera 19/09/2024 
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Le superiori chiamate sono state votate singolarmente ed avranno decorrenza 
dall’1° ottobre 2024. 
 

9) Nomine di professori e professoresse. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le seguenti proposte 

di chiamata: 

procedure di chiamata ex art. 18, comma 1, della legge 240/2010 
 

PRIMA FASCIA: 
- Dipartimento di Chirurgia generale e Specialità medico-chirurgiche, Prof. 

Sebastiano Cimino per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo 

scientifico disciplinare 06/MEDS-14 – chirurgia plastica e ricostruttiva, chirurgia 
pediatrica e infantile e urologia, settore scientifico disciplinare MEDS-14/C - 

urologia (già settore concorsuale 06-E2- chirurgia plastica-ricostruttiva, chirurgia 
pediatrica e urologia, settore scientifico disciplinare MED/24-urologia), e Prof. 
Francesco Maria Lacarrubba per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel 

gruppo scientifico disciplinare 06/MEDS-10-gastroenterologia, malattie infettive e 
malattie cutanee, settore scientifico disciplinare MEDS-10/C–malattie cutanee e 
veneree (già settore concorsuale 06-D4-malattie cutanee, malattie infettive  e 

malattie dell’apparato digerente, settore scientifico disciplinare MED/35-malattie 
cutanee e veneree) e del Prof. Andrea Russo per la copertura del posto di ruolo di 

prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 06/MEDS-17–malattie 
dell’apparato visivo, settore scientifico disciplinare MEDS-17/A - malattie 
dell’apparato visivo (già settore concorsuale 06-F2- malattie apparato visivo, settore 

scientifico disciplinare MED/30- malattie apparato visivo). 
- Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”, Prof.ssa Anna Maria 

Gueli per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico 
disciplinare 02/PHYS-06 – fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni 
culturali, didattica e storia della fisica,  settore scientifico-disciplinare PHYS-06/A 

– fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali,  (già settore 
concorsuale 02/D1 – fisica applicata, didattica e storia della fisica, settore 
scientifico disciplinare FIS/07 - FISICA APPLICATA (a beni culturali, ambientali, 

biologia e medicina). 
- Dipartimento di Giurisprudenza, Prof. Davide Arcidiacono per la copertura 

del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 12/GIUR-02-
diritto commerciale e della navigazione, settore scientifico disciplinare GIUR-02/A-
diritto commerciale (già settore concorsuale 12/B1 - diritto commerciale, settore 

scientifico disciplinare IUS/04-diritto commerciale). 
- Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura, Prof.ssa Maria Rossella 

Massimino per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico 

disciplinare 08/CEAR-05-geotecnica, settore scientifico disciplinare CEAR-05/A-
geotecnica (già settore concorsuale 08/B1--geotecnica, settore scientifico 

disciplinare ICAR/07-geotecnica). 
- Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica, Prof. Alfio 

Dario Grasso per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo 
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scientifico-disciplinare 09/IINF-01 - elettronica, settore scientifico-disciplinare 
IINF-01/A – elettronica (già settore concorsuale 09/E3-elettronica, settore 

scientifico disciplinare ING-INF/01-elettronica). 
- Dipartimento di Scienze biologiche, geologiche e ambientali, Prof.ssa 

Giovanna Pappalardo per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo 
scientifico disciplinare 04/GEOS-03–geografia fisica, geomorfologia e geologia 
applicata, settore scientifico disciplinare GEOS-03/B–geologia applicata (già 

settore concorsuale 04/A3- geologia applicata, geografia fisica e geomorfologia, 
settore scientifico disciplinare GEO/05-geologia applicata) e Prof.ssa Marta Maria 

Puglisi per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico 
disciplinare 05/BIOS-01-botanica, settore scientifico disciplinare BIOS-01/B– 
botanica sistematica (già settore concorsuale 05/A1-botanica, settore scientifico 

disciplinare BIO/02-botanica sistematica). 
- Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologiche, Prof. Michele Vecchio 

per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 

06/MEDS-19 – malattie dell’apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, 
settore scientifico disciplinare MEDS-19/B – medicina fisica e riabilitativa (già 

settore concorsuale 06/F4- malattie apparato locomotore e medicina fisica e 
riabilitativa, settore scientifico disciplinare MED/34 -  medicina fisica e 
riabilitativa). 

- Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e Tecnologie avanzate 
“G.F.Ingrassia”, Prof. Massimiliano Veroux per la copertura del posto di ruolo di 

prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 06/MEDS-06-chirurgia generale, 
settore scientifico disciplinare MEDS-06/A - chirurgia generale (già settore 
concorsuale 06/C1-chirurgia generale, settore scientifico disciplinare MED/18-

chirurgia generale). 
- Dipartimento di Scienze politiche e sociali, Prof. Maurizio Avola per la 

copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 

14/GSPS-08-sociologia dei processi economici, del lavoro, dell’ambiente  e del 
territorio, settore scientifico disciplinare GSPS-08/A–sociologia dei processi 

economici e del lavoro (già settore concorsuale 14/D1 - sociologia dei processi 
economici, del lavoro, dell’ambiente  e del territorio, settore scientifico disciplinare 
SPS/09 - sociologia dei processi economici e del lavoro), Prof.ssa Deborah De Felice 

per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 
14/GSPS-07-sociologia della politica, del diritto e della devianza, settore scientifico 
disciplinare GSPS-07/B-sociologia del diritto e della devianza (già settore 

concorsuale 14/C3-sociologia dei fenomeni politici e giuridici, settore scientifico 
disciplinare SPS/12-sociologia giuridica, della devianza e mutamento sociale) e  

Prof. Francesco Mazzeo Rinaldi per la copertura del posto di ruolo di prima fascia 
nel gruppo scientifico disciplinare 14/GSPS-05-sociologia generale, settore 
scientifico disciplinare GSPS-05/A–sociologia generale (già settore concorsuale 

14/C1 - sociologia generale, settore scientifico disciplinare SPS/07 - sociologia 
generale). 
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procedure di chiamata ex art. 18, comma 4, della legge 240/2010 
 

PRIMA FASCIA 
- Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica, Prof. Antonio 

Testa per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico 
disciplinare 09/IIND-08–ingegneria dell’energia elettrica, settore scientifico 
disciplinare IIND-08/A-convertitori, macchine e azionamenti elettrici (già settore 

concorsuale 09/E2-ingegneria dell’energia elettrica, settore scientifico disciplinare 
ING-IND/32-convertitori, macchine e azionamenti elettrici). 

- Dipartimento di Matematica e Informatica, Prof. Santi Domenico Spadaro 
per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 
01/MATH-02–algebra e geometria, settore scientifico disciplinare MATH-02/B–

geometria (già settore concorsuale 01/A2-geometria e algebra, settore scientifico 
disciplinare MAT/03-geometria). 

- Dipartimento di Scienze del Farmaco e della Salute, Prof. Roberto Maria A. 

Di Marco per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico 
disciplinare 06/MEDS-03–microbiologia e microbiologia clinica, settore scientifico 

disciplinare MEDS-03/A-microbiologia e microbiologia clinica (già settore 
concorsuale 06/A3-microbiologia e microbiologia clinica, settore scientifico 
disciplinare MED/07-microbiologia e microbiologia clinica). 

- Dipartimento di Scienze della Formazione, Prof.ssa Tiziana Ramaci per la 
copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 

11/PSIC-03 – psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni, settore scientifico 
disciplinare PSIC-03/B – psicologia del lavoro e delle organizzazioni (già settore 
concorsuale 11/E3- psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni, settore 

scientifico disciplinare M-PSI/06 - psicologia del lavoro e delle organizzazioni). 
 

SECONDA FASCIA: 

- Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente, Prof. Aldo Todaro per 
la copertura del posto di ruolo di seconda fascia nel gruppo scientifico disciplinare 

07/AGRI-07-scienze e tecnologie alimentari, settore scientifico disciplinare AGRI-
07/A-scienze e tecnologie alimentari (già settore concorsuale 07-F1- scienze e 
tecnologie alimentari, settore scientifico disciplinare AGR/15- scienze e tecnologie 

alimentari). 
- Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e Tecnologie avanzate 

“G.F.Ingrassia”, Prof.ssa Maria Grazia Scuderi per la copertura del posto di ruolo 

di seconda fascia nel gruppo scientifico disciplinare 06/MEDS-14- chirurgia 
plastica e ricostruttiva, chirurgia pediatrica e infantile e urologia,  settore scientifico 

disciplinare MEDS-14/B- chirurgia pediatrica e infantile (già settore concorsuale 
06/E2- chirurgia plastica ricostruttiva, chirurgia pediatrica e urologia, settore 
scientifico disciplinare MED/20 chirurgia pediatrica e infantile). 

 
procedure di chiamata ex art. 24, comma 6, della legge 240/2010 

 
SECONDA FASCIA: 

- Dipartimento di Scienze politiche e sociali, Prof.ssa Laura Maccarrone per la 

copertura del posto di ruolo di seconda fascia nel gruppo scientifico disciplinare 
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12/GIUR-06-diritto amministrativo e pubblico, settore scientifico disciplinare 
GIUR-06/A- diritto amministrativo e pubblico (già settore concorsuale 12-D1- 

diritto amministrativo, settore scientifico disciplinare IUS/10- diritto 
amministrativo) 

Le superiori chiamate sono state votate singolarmente ed avranno decorrenza 
dall’1 ottobre 2024, in coincidenza con l’inizio del primo semestre accademico. 

 

 
10) Dottorati di ricerca: 

a) presa d’atto delle graduatorie per il ciclo XL. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, prende atto delle graduatorie 

e delle relative assegnazioni delle borse di studio per i seguenti dottorati di ricerca 
del ciclo XL:  

- Agricultural, food and environmental science; 

- Basic and applied biomedical sciences; 
- Biomedicina Traslazionale; 

- Biotecnologie; 
- Difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del costruito/Defense from 

natural risks and ecological transition of built environment (Dottorato di ricerca di 

interesse nazionale); 
- Economics, Management and Decision Making; 

- Fisica; 
- Giurisprudenza; 
- Informatica;  

- Ingegneria dei Sistemi, energetica, informatica e delle telecomunicazioni; 
- Innovazione tecnologica in ambito biomedico;  
- Neuroscienze; 

- Processi formativi, modelli teorico-trasformativi e metodi di ricerca applicati 
al territorio; 

- Scienza dei materiali e nanotecnologie; 
- Scienze chimiche; 
- Scienze dell’interpretazione; 

- Scienze della Terra e dell’Ambiente; 
- Scienze per il patrimonio e la produzione culturale; 
- Scienze Politiche; 

- Sistemi complessi per le scienze fisiche, socio-economiche e della vita; 
- Valutazione e mitigazione dei rischi urbani e territoriali. 

Il Consiglio, unanime, conferma altresì gli impegni di spesa autorizzati 
nell’adunanza del 10 maggio 2024 (copertura di € 5.251.597,40 a valere su risorse 
proprie di Ateneo che un’anticipazione di cassa per € 6.651.030,30 al fine di 

assicurare una corretta erogazione delle mensilità di borsa ai dottorandi aventi 
diritto) comprensivi della quota integrativa a carico dell’Ateneo di Catania per n. 15 

borse di studio a valere sul PNRR – D.M. n. 629/2024 e n. 66 borse di studio   a 
valere sul PNRR – D.M. n. 630/2024, fermo restando che le quote integrative per 2 
borse di studio a valere sul PNRR D.M. n. 629/2024 e per le 12 borse di studio a 

valere sul D.M. n. 630/2024 conferite da università italiane al dottorato di interesse 
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nazionale in “Difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del costruito/Defense 
from natural risks and ecological transition of built environment” – ciclo XL restano 

a carico degli Atenei che hanno effettuato il conferimento.  
Il Consiglio, infine, unanime conferma le disposizioni relative all’attivazione di 

ulteriori posti senza borsa di studio e approva unanime la determinazione degli 
importi necessari all’attivazione dei suddetti posti senza borsa ivi compresi quelli 
riservati ai sovrannumerari con disabilità maggiore o uguale al 66%.  

 
b) anticipazione borse di studio. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’anticipazione di € 

67.722,66 per l’erogazione di borse di dottorato aggiuntive nell’ambito della 

Convenzione con l’INPS. 
La suddetta anticipazione, trattandosi esclusivamente di spese per il 

personale, in applicazione della delibera del Consiglio di amministrazione del 22 

febbraio 2023, sarà garantita per un ammontare corrispondente al 20% 
dell’importo concesso, pari ad € 13.544,53, dalla riserva vincolata costituita nello 

Stato Patrimoniale all’uopo destinata, ed iscritta nelle seguenti poste: 
Stato Patrimoniale - B) II 8)e “Crediti verso altri (pubblici) esigibili entro 

l’esercizio successivo” dello Stato Patrimoniale, conto 02.02.05.57 “Altri crediti 

diversi (pubblici)”; 
- Conto Economico - A) II 6) “Contributi da altri (pubblici)” del Conto conomico, 

conto 32.02.01.19 “Contributi in c/capitale da altre amministrazioni pubbliche”; 
- Budget Economico - B) IX 1) “Costo per il sostegno agli studenti” 

51.01.04.01 “Borse di studio – Dottorato di Ricerca. 

 
c) dottorandi in specifici programmi di mobilità internazionale. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’ammissione della 
Dott.ssa Loredana Dauti al ciclo XL del dottorato di ricerca in “Processi formativi, 

modelli teorico-trasformativi e metodi di ricerca applicati al territorio” quale 
dottoranda sovrannumeraria in specifico programma di collaborazione 
internazionale prevedendo per l’interessata il pagamento delle tasse di iscrizione in 

misura uguale a quella prevista per i dottorandi con borsa di studio.  
 

11) Borse di studio per area non medica Legge regionale 11 agosto 2017, n. 16, 

art. 16 - Scuole di specializzazione di area sanitaria per laureati non medici 
- anticipazione. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza un’anticipazione di 

cassa pari ad € 232.523,40, da iscrivere nell’esercizio 2024 per il pagamento delle 

borse di studio agli iscritti al 1° anno e degli ammessi al 2°, 3°, 4° anno alle scuole 

di specializzazione per l’area non medica per l’anno 2023 (biologi, farmacisti e 

fisico-chimici). 

Le risorse saranno iscritte nelle seguenti poste del bilancio: 
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- B) II 2) e“Crediti verso Regioni e Province Autonome esigibili entro l'esercizio 

successivo” dello Stato Patrimoniale, conto 02.02.03.01 “Crediti vs/Regioni 

e province autonome per trasferimenti correnti”; 

- A) II 2) “Contributi Regioni e Province autonome” del Conto Economico, conto 

31.02.01.03 “Contributo in c/esercizio da Regioni e Province autonome”; 

Il Consiglio, unanime, altresì, autorizza contestualmente i costi da sostenere 

e da imputare alla voce del Budget Economico:  

- B) IX 1) “Costo per il sostegno agli studenti” 51.01.04.02 “Borse di studio – 

Scuole di Specializzazione L.398/89”. 

12) Piano per la ricerca 2016-2018 - proroga. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva: 
- la proposta di prorogare la chiusura del Piano per la Ricerca 2016-2018 al 

31 dicembre 2024; 
- il trasferimento all’Amministrazione centrale dell’Ateneo di ulteriori fondi 

residui non spesi al 31 dicembre 2024; 
- il conferimento del mandato all’area della Ricerca di procedere agli atti 

consequenziali e necessari.  

13) Ratifica anticipazioni. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica i DD.RR. nn. 3230, 
3232, 3233 e 3234 del 26 luglio 2024, nn. 3277, 3279, 3280, 3282, 3284, 3285, 

3286, 3288, 3290, 3292, e 3293 del 29 luglio 2024, nn. 3384 e 3385 del 31 luglio 
2024, nn. 3727, 3728, 3730, 3731 e 3732 dell’11 settembre 2024 e nn. 3844, 3845, 
3848, 3849, 3851, 3856, 3859, 3862, 3863, 3866 e 3869 del 18 settembre 2024 

con i quali sono state autorizzate, salvo ratifica del Consiglio di amministrazione, 
le seguenti anticipazioni di cassa per un importo complessivo di € 1.187.461,93, 

come dettagliato nel seguente prospetto: 
 

a) Progetti di ricerca gestiti presso i Dipartimenti 
N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto 

1) 3277 20.000,00 Prof. F.M.D. Pellegrino Dipartimento di Fisica e Astronomia “PRIN 2022 PNRR” 
2) 3279 10.000,00 Prof. A. Licciardello Dipartimento di Scienze Chimiche “Convegno CHIRALITY” 

3) 3280 50.000,00 Prof.ssa M. A. Sortino Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “PRIN 2022 PNRR” 

4) 3282 35.951,50 Prof.ssa G. Maugeri Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

5) 3284 32.484,50 Prof. D. Condorelli Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

6) 3285 31.500,00 Prof.ssa M.L. Mezzatesta Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

7) 3286 45.000,00 Prof.ssa S. Lombardo Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “INNOVELLA” 

8) 3288 5.000,00 Prof.ssa C. Randazzo Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “COR.AS.HER” 

9) 3290 25.000,00 Prof. G. Licitra Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “GENOMODCINPROLAC” 
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10) 3292 10.923,00 Prof.ssa V. Barresi Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

11) 3293 36.219,00 Prof.ssa V. D’Agata Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

12) 3384 23.891,00 Prof. L. Di Donato Dipartimento di Ingegneria Elettrica 
Elettronica e Informatica “PRIN 2022 PNRR” 

13) 3727 24.560,00 Prof.ssa L. Ciranna Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

14) 3730 13.680,00 Prof. A. Cannata Dipartimento di Scienze Biologiche, 
Geologiche e Ambientali “I-VOLCAN” 

15) 3731 6.998,00 Prof. P. Militello Dipartimento di Scienze Umanistiche “Haghia Triada e Festos.  Azioni 
per il restauro” 

16) 3732 8.998,00 Prof. N.G. Laneri Dipartimento di Scienze Umanistiche “BAUP – BAGHDAD 
ARCHEOLOGICAL” 

17) 3844 14.609,00 Prof. G. Palazzolo Dipartimento di Scienze Umanistiche “PRIN 2022 PNRR” 

18) 3845 65.000,00 Prof.ssa S. Reina Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche” “PRIN 2022 PNRR” 

19) 3849 23.891,00 Prof. C. Mulder Dipartimento di Ingegneria Elettrica 
Elettronica e Informatica “PRIN 2022 PNRR” 

20) 3862 63.000,00 Prof. P. Roccaro Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “MICaSa” 

21) 3863 5.000,00 Prof. S. Rapisarda Dipartimento di Scienze Umanistiche “PRIN 2022 PNRR” 
22) 3866 181.101,37  Amministrazione Centrale “Piattaforma Digitale Nazionale” 
23) 3869 30.000,00 Prof.ssa D. Santonocito Dipartimento di Scienze Umanistiche “PRIN 2022 PNRR” 

TOTALE 762.806,37    

  
b) Progetti di ricerca PNRR gestiti presso l’Amministrazione centrale 

1) 3230 10.346,82 Prof.ssa C. Santagati Amministrazione centrale “CHANGES – Spoke 5” 
2) 3232 48.446,66 Prof.ssa V. Vella Amministrazione centrale “HEAL ITALIA – Spoke 8” 
3) 3233 117.127,54 Prof. C. Vancheri Amministrazione centrale     “HEAL ITALIA – Spoke 7” 
4) 3234 30.500,00 Prof. G. Russo Amministrazione centrale     “HEAL ITALIA – Spoke 4” 
5) 3385 30.000,00 Prof.ssa M.G. Grimaldi Amministrazione centrale     “NQSTI – Spoke 5” 
6) 3728 125.000,00 Prof. P.M. Militello Amministrazione centrale     “CHANGES – Spoke 6” 
7) 3851 28.753,04 Prof. C. Trigona Amministrazione centrale     “CHANGES – Spoke 5” 
8) 3856 17.782,00 Prof. M.D. Pellegrino Amministrazione centrale     “NQSTI – Spoke 5” 
9) 3859 16.699,50 Prof. N. Laneri Amministrazione centrale     “CHANGES – Spoke 6” 

TOTALE 424.655,56    

TOTALE 

GENERALE 
1.187.461,93    

 

 

14) Integrazione Fondo Unico Ricercatori. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, al fine di finanziare con risorse 

del Fondo unico di Ateneo la proroga di ulteriori due annualità dei contratti di n. 
16 ricercatori aventi scadenza il 31 dicembre 2024, assunti con le risorse di cui al 

D.M. 1062/2021, nell’ambito del Programma Operativo nazionale (PON) “Ricerca e 
Innovazione” Azione IV.6 – Contratti di ricerca su tematiche Greendi, delibera di  
integrare il Fondo Unico di Ateneo della somma di € 1.697.530,40 derivante da utili 

di progetti chiusi e rendicontati nell’ambito dell’Avviso pubblicato con D.D. n. 
713/Ric. rivolto allo sviluppo/potenziamento dei Distretti ad Alta Tecnologia e dei 

Laboratori Pubblico-Privati esistenti, nonché alla creazione di nuovi Distretti ad 
Alta Tecnologia e/o Nuove Aggregazioni Pubblico-Private - ASSE I "Sostegno ai 
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mutamenti strutturali - Distretti ad Alta Tecnologia e relative reti e Laboratori 
pubblico- privati e relative reti" e ss.mm.ii. 

L’area finanziaria precisa che il Fondo Unico Ricercatori già iscritto alla voce 
A) II 2) “Fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali” del Patrimonio netto 

vincolato verrà alimentato per € 1.697.530,40 attraverso la destinazione delle 
risorse allocate alla voce A) III 2) “Risultati relativi a esercizi precedenti” del 
Patrimonio netto non vincolato. 

 
15) Inaugurazione anno accademico 2024/2025 - Accordo attuativo con 

l’Associazione Musicale Etnea. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il Rettore alla 

sottoscrizione dell’Accordo attuativo con l’Associazione Musicale Etnea per la 
produzione e messa in scena di una performance artistica da realizzare, il 30 
settembre 2024 presso il Teatro Greco-Romano di Catania, in occasione 

dell'inaugurazione dell’anno Accademico 2024/2025, conferendogli il potere di  
apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi necessarie. 

Il Consiglio, unanime, altresì, autorizza la relativa spesa di € 6.160,00 che 
grava, come precisato dall’area finanziaria sulla rendicontazione finanziaria codice 
15088819, intervento n. 85938/2. 

 
16) Progetto LIFE24-NAT-IT FIGHT4WILDLIFE “Urgent actions to prevent and 

combat poaching against three species in critical danger of extinction in 
Italy: European eel, Egyptian Vulture and Marsican Brown Bear” - ratifica 
adesione. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica l’adesione al Progetto 

LIFE24-NAT-IT FIGHT4WILDLIFE “Urgent actions to prevent and combat poaching 

against three species in critical danger of extinction in Italy: European eel, Egyptian 
Vulture and Marsican Brown Bear”, dando mandato all’area della terza missione 

di procedere agli atti consequenziali e necessari.  
 

17) Rinnovo convenzione per la conduzione dello Spin off ITER. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il rinnovo della 

convenzione tra lo Spin Off ITER s.r.l. e l’Università, ai sensi dell’art 8 comma 3 

del regolamento in materia di Spin Off e Start Up dell’Università di Catania. 
 

18) Statuti Dipartimenti. 
 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le modifiche dei 
decreti istitutivi dei sottoelencati dipartimenti ai fini di adeguare i settori 

scientifico-disciplinari, ivi presenti, ai nuovi settori scientifico-disciplinari 
determinati nell’allegato A del D.M. 639/2024 e deliberati dai rispettivi Consigli di 
Dipartimento: 

Dipartimento di Scienze chimiche; 
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Dipartimento di Scienze umanistiche; 
Dipartimento Scienze biologiche, geologiche e ambientali; 

Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura. 
 

Le modifiche dei decreti istitutivi di detti Dipartimenti sono state votate 
singolarmente. 
 

19) Centro interdipartimentale di Ateneo “School for Saving Classics” (SSCl) - 
istituzione. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’istituzione del 

Centro interdipartimentale di Ateneo “School for Saving Classics” (SSCl) con il 

relativo ordinamento. 
 

20) Consorzio di ricerca per la valutazione e il monitoraggio di ponti, viadotti e 

altre strutture (FABRE) - adesione. 
 

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta. 
 

21) Accordi di collaborazione per lo sviluppo della Rete Civica della Salute. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il Rettore alla  

sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione per lo sviluppo della Rete Civica della 
Salute conferendogli il potere di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che 
dovessero rendersi necessarie e il mandato di individuare i componenti del comitato 

esecutivo di cui all’art. 3 dell'accordo e il referente per l'Università di Catania per 
l’attuazione dell'accordo stesso da indicare in seno all’art. 5. 
 

22) Addendum all’accordo attuativo del 1° ottobre 2021, per l’attivazione di un 
nuovo ciclo 2024-2027 del Corso di laurea triennale in “Terapia 

occupazionale” - classe L/SNT. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza la sottoscrizione 

dell’Addendum all’accordo attuativo del 1° ottobre 2021, per l’attivazione di un 
nuovo ciclo 2024/2027 del Corso di laurea triennale in “Terapia occupazionale” - 
classe L/SNT. 

 
23) Museo dei Saperi e delle Mirabilia Siciliane - Locali. 

 
Il Consiglio di Amministrazione a voti unanimi, ratifica quanto finora 

eseguito nell’ottica del ripristino delle destinazioni d’uso e della valorizzazione del 

Palazzo Centrale già oggetto di proprie precedenti deliberazioni, come da elaborato 
grafico allegato al verbale e dà mandato agli uffici competenti affinché le 

destinazioni d’uso di tutti i locali siano adeguate alle nuove normative in vigore.  
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24) Centro Universitario Sportivo di Catania. Legge 429/85. Programma attività 
sportiva universitaria e piano finanziario anno 2024. Saldo 50%. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il pagamento al 

C.U.S. dell’importo di € 21.250,00 quale saldo per le spese sostenute per attuare 
le iniziative e attività sportive universitarie, nel corso dell’esercizio 2024, di cui alla 
legge 3 agosto 1985 n. 429. 

L’area finanziaria precisa che la spesa grava sull’intervento n. 87492/2. 
 

25) Centro universitario sportivo di Catania. Convenzione tra Università degli 
studi di Catania e Centro Universitario Sportivo per l'attuazione dei 
programmi di attività sportive studentesche universitarie. Saldo anno 2024. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il pagamento al 

C.U.S. della somma di € 159.251,20, quale saldo di quanto dovuto ai sensi dell’art. 

3 della Convenzione stipulata il 5 novembre 2020 e rinnovata il 16 luglio 2021 per 
l’attuazione dei programmi di attività sportive studentesche universitarie in 

Catania e per la relativa gestione degli impianti sportivi universitari. 
L’area finanziaria precisa che la relativa spesa grava sulla riclassificazione 

finanziaria codice 15042202, interventi n. 87764/2 e n. 37520/2.  

 
26) Centro Servizi CAPiR: modifiche tariffario conto terzi per servizi a supporto 

della ricerca. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, fermo restando che vengano 

assicurate le percentuali di accantonamento previste dall’art. 8 del vigente 
Regolamento per le prestazioni in conto terzi ed altre prestazioni esterne a 
pagamento, approva le modifiche al tariffario conto terzi per servizi a supporto della 

ricerca deliberate dal Comitato di Gestione del Centro di Servizi CAPiR nella seduta 
del 22 luglio 2024 e allegate al verbale.  

 
27) CINI (Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica) - modifica 

statuto. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il testo di un nuovo 

statuto del Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica, pervenuto con 

PEC assunta al prot. n. 0291614 del 12 agosto 2024, autorizzando il proprio  
rappresentante nel Consiglio Direttivo, Prof. Sebastiano Battiato, a dare il proprio 

voto favorevole alla seduta straordinaria che verrà convocata entro metà novembre 
2024. 

Il nuovo testo proposto con le modifiche evidenziate con il carattere di colore 

blu viene allegato al verbale. 
 

28) Centro Linguistico d’Ateneo (CLA) - nomina componenti del Comitato di 
gestione. 
 

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta. 
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29) Comodato Fondazione Samothrace. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’uso condiviso con 

la Fondazione Samothrace della stanza individuata presso il primo piano Torre 

Nord dell’edificio sito in Catania Via Santa Sofia 97 (Torre Biologica). 
 

30) Incarichi all’Avvocatura di Ateneo per la difesa dell’Università degli Studi di 
Catania. 
 

1. Ratifica incarico per ricorso proposto da********innanzi al T.A.R. Sicilia – 
sez. di Catania. 

  

 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 3666 del 
6 settembre 2024 e la procura rilasciata dal Rettore in data 12 settembre 2024 
con i quali è stato affidato all’Avv. Vincenzo Reina e all’Avv. Giuseppina Claudia 

Coniglione l’incarico di rappresentare e difendere questo Ateneo nel ricorso 
proposto da******** innanzi al T.A.R. Sicilia – sez. di Catania. 

 

2. Ricorso proposto da ******** innanzi al Tribunale di Siracusa. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv. 
Chiara Giovanna Scollo la difesa dell’Amministrazione nell’appello presentato da 
*********innanzi al Tribunale di Siracusa per la riforma della sentenza n. 

551/2024, resa dal Giudice di pace di Siracusa, nel giudizio iscritto al n. 2269/23. 
 

3. Recupero credito dovuto da******** – Sentenza n. 36/2020 19. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv. 

Daniela Impallomeni, l’incarico per il recupero coattivo della somma pari a € 
1.330,96 oltre spese e interessi dovuta da********. 

 

4. Recupero credito dovuto dal Comune di Portopalo di Capo Passero. 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv. 
Agata Danzuso il recupero coattivo della somma di € 1.516,62 IVA inclusa dovuta 

dal Comune di Portopalo di Capo Passero. 
 

31) Rimborso spese legali dipendenti. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il rimborso a  ******* 

delle spese legali sostenute per la difesa nell’ambito del procedimento penale  
R.G.N.R. n. 13812/2023 instaurato a suo carico e definito con decreto di 
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archiviazione del 22 marzo 2024, nella misura ritenuta liquidabile dall’Avvocatura 
Distrettuale dello Stato, pari ad € 3.782,00 oltre spese generali IVA e CPA.   

La spesa complessiva pari a € 5.518,39 grava, come precisato dall’area 
finanziaria, sulla riclassificazione finanziaria codice 15088823, intervento n. 

86170/2. 
 

32) Convenzione CONSIP FM4 - Contratto DUSSMANN/SIRAM: adeguamento 

ISTAT ad aprile 2024 e variazione delle attività. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva: 

A) il nuovo piano finanziario 2024 riportato nelle seguenti Tabelle 2 e 2.1, 
determinato dall’adeguamento dei prezzi conseguente alla variazione in 

aumento degli indici ISTAT aprile 2023- aprile 2024 (+0,8%) a valere sul 2024 
per otto mensilità, e sugli anni successivi per 12 mensilità per anno; 

B) le previsioni dei piani finanziari per gli anni 2025 e seguenti, secondo quanto 

riportato nelle successive Tabelle 3 e 3.1. 
 

Tabella 2 (Rimodulazione piano finanziario anno 2024) 

 
 

 

 

 

Ric. Fin. Descrizione  Totale 

15089004
Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza settembre 2021)                        24.850,08 € 

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di manutenzione aree a verde SSC  210.757,79 €                   

15089004

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza giugno 2021) 18.446,74 €                      

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione e controllo presidi antincendio 345.139,86 €                   

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti idrico sanitari 241.832,76 €                   

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio esterno/traslochi 106.701,60 €                   

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio interno 35.368,39 €                      

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception SSC 239.246,81 €                   

15088810 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception - assistenza alla didattica 3.561.536,79 €                

15088809

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti speciali

198.319,16 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Oneri di sicurezza 30.500,00 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizi di governo per attività di pulizia 15.999,80 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Centrale operativa servizi di pulizia 90.465,65 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di disinfestazione 215.423,19 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di presidio di pulizia SSC 54.837,85 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di pulizia 3.103.530,97 €                

8.492.957,46 €                
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Tabella 2.1 - Servizi interessati dalla variazione dell’indice ISTAT per Anno 2024 (8 mesi) 

 
 

Tabella 3 (Piano finanziario anno 2025 e successivi) 

 
Tabella 3.1 - Servizi interessati dalla variazione dell’indice ISTAT per Anno 2025 (12 mesi) 

Ric. Fin. Descrizione 

 Adeguamento 

dovuto a  ISTAT ad 

aprile 2024 (0,8%) - 

dal 01/05/2024 per 8 

mesi  

TOTALE 

Adeguamenti 

compreso IVA

15089004
Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza settembre 2021) 140,00 €                      170,80 €                      

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di manutenzione aree a verde SSC  430,00 €                      524,60 €                      

15089004

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza giugno 2021) -  €                             

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione e controllo presidi antincendio 1.645,00 €                   2.006,90 €                   

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti idrico sanitari 1.300,00 €                   1.586,00 €                   

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio esterno/traslochi -  €                             -  €                             

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio interno -  €                             -  €                             

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception SSC -  €                             -  €                             

15088810 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception - assistenza alla didattica -  €                             -  €                             

15088809

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti speciali

920,00 €                      1.122,40 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Oneri di sicurezza -  €                             -  €                             

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizi di governo per attività di pulizia 20,00 €                         24,40 €                         

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Centrale operativa servizi di pulizia 38,00 €                         46,36 €                         

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di disinfestazione 980,00 €                      1.195,60 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di presidio di pulizia SSC -  €                             -  €                             

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di pulizia 12.900,00 €                15.738,00 €                

18.373,00 €                22.415,06 €                

Ric. Fin. Descrizione  Totale 

15089004
Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza settembre 2021)                        24.935,48 € 

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di manutenzione aree a verde SSC  211.020,09 €                   

15089004

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza giugno 2021) 18.446,74 €                      

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione e controllo presidi antincendio 346.146,36 €                   

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti idrico sanitari 242.625,76 €                   

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio esterno/traslochi 106.701,60 €                   

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio interno 35.368,39 €                      

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception SSC 239.246,81 €                   

15088810 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception - assistenza alla didattica 3.561.536,79 €                

15088809

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti speciali

198.880,36 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Oneri di sicurezza 30.500,00 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizi di governo per attività di pulizia 16.012,00 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Centrale operativa servizi di pulizia 90.490,05 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di disinfestazione 216.020,99 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di presidio di pulizia SSC 54.837,85 €                      

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di pulizia 3.111.399,97 €                

8.504.169,26 €                
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C) l’aggiornamento del Piano Dettagliato Attività (PDA) dovuto alle variazioni di 
seguito specificate. 

 In considerazione delle attività di ristrutturazione che stanno interessando 

l’Edificio 2  della Cittadella Universitaria di Via S. Sofia e la Cittadella di Via 

Androne, nonché  dell’avvio delle attività presso gli edifici Palazzo Impellizzeri di 

Siracusa e l’ex Distretto  Militare di Ragusa, nel rispetto delle disponibilità 

economiche già autorizzate, su proposta del RUP, Ing. Enrico Parrinello, il 

Consiglio di Amministrazione, inoltre, unanime, delibera: 

1. di disattivare i servizi di Governo e di Manutenzione Antincendio 

dell’Edificio 2 della Cittadella Universitaria S. Sofia e della Cittadella 

Universitaria di Via Androne; 

2. di rimodulare le attività previste nell’ambito dei servizi di Governo e di 

Manutenzione Antincendio dell’edificio ex Caserma Abela di Siracusa; 

3. di attivare i servizi di Governo e di Manutenzione Antincendio presso 

l’edificio Palazzo Impellizzeri di Siracusa; 

4. di attivare i servizi di Manutenzione Antincendio presso l’ex Distretto 

Militare di Ragusa. 

 Le suddette modifiche non determineranno variazioni dell’importo 

complessivo del  contratto bensì la sola rimodulazione delle somme destinate ai 

singoli servizi nel rispetto del quadro economico complessivo rappresentato nella 

Tabella 2 per l’anno 2024 e nella Tabella 3 per gli anni successivi. 

L’area finanziaria precisa che la copertura finanziaria grava come indicato 

nella tabella di seguito riportata. 

Ric. Fin. Descrizione 

 Adeguamento 

dovuto a  ISTAT ad 

aprile 2024 (0,8%) - 

dal 01/01/2025 per 

12 mesi  

TOTALE 

Adeguamenti 

compreso IVA

15089004
Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza settembre 2021) 210,00 €                      256,20 €                      

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di manutenzione aree a verde SSC  645,00 €                      786,90 €                      

15089004

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti di sicurezza e controllo 

accessi (decorrenza giugno 2021) -  €                             

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione e controllo presidi antincendio 2.470,00 €                   3.013,40 €                   

15089004 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Manutenzione impianti idrico sanitari 1.950,00 €                   2.379,00 €                   

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio esterno/traslochi -  €                             -  €                             

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di facchinaggio interno -  €                             -  €                             

15088814 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception SSC -  €                             -  €                             

15088810 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di reception - assistenza alla didattica -  €                             -  €                             

15088809

Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti speciali

1.380,00 €                   1.683,60 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Oneri di sicurezza -  €                             -  €                             

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizi di governo per attività di pulizia 30,00 €                         36,60 €                         

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Centrale operativa servizi di pulizia 58,00 €                         70,76 €                         

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di disinfestazione 1.470,00 €                   1.793,40 €                   

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di presidio di pulizia SSC -  €                             -  €                             

15088801 Convenzione Consip FM4 DUSSMANN-SIRAM: Servizio di pulizia 19.350,00 €                23.607,00 €                

27.563,00 €                33.626,86 €                
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33) Adesione alla convenzione CONSIP per fornitura di “Gas naturale 16 - Lotto 
11” per varie utenze d’Ateneo. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, verificata la congruenza 
dell’azione con gli obiettivi dell’ente, verificata la sua capienza e sostenibilità 

finanziaria: 
- approva l’adesione all’opzione Consip “Gas naturale 16 – Lotto 11” per 

l’erogazione di gas naturale; 

- approva l’adesione all’opzione pagamento anticipato fatture mediante “Sepa 
Direct Debit” al fine di ottenere il bonus di pagamento previsto per le 
Amministrazioni pubbliche; 

- approva l’eventuale adesione al “Mercato in autotutela” laddove l’opzione 
Consip “Gas naturale 16 – Lotto 11” non venga attivata per cause non dipendenti 

dall’Università di Catania; 
- dà mandato al Direttore Generale all’adozione degli atti consequenziali. 
L’area finanziaria precisa che la relativa spesa relativa all’annualità 2024, pari 

ad € 125.000,00 graverà sulla riclassificazione finanziaria codice 15088906, 
intervento n. 87716/2. 

Per la somma di € 500.000,00 sarà cura dell’area competente programmare la 
spesa nel bilancio di previsione dell’anno 2025. 
 

34) Affidamento ventennale dei servizi integrati per l’efficientamento 
energetico dell’Ateneo. Chiusura contabile dell’anno 2023 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ferme le competenze dell’organo 
di gestione, così come si evince dallo schema di atto di sottomissione, già 

sottoscritto dalla ditta ENGIE Servizi S.p.A. e dal R.U.P. (ai sensi dell’art. 311, 
comma 2°, lettera c e comma 4°, del DPR n. 207/2010), autorizza  l’emissione di 
una nota di credito in favore dell’Amministrazione universitaria della somma al 

netto dell’IVA di legge ammontante ad euro 654.096,00 a tacitazione di ogni diritto 
inerente l’appalto di cui all’oggetto relativamente all’anno 2023. 

Il Consiglio, unanime, altresì, dà mandato al Direttore Generale per l’adozione 
tutti gli atti consequenziali ai fini dell’attuazione di quanto deliberato. 
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35) P.T.LL.PP. 2024-2026: 
Punto 24 a) - Riqualificazione edificio denominato Tomaselli all'interno del 

plesso edilizio Ascoli Tomaselli da adibire ad alloggi per residenze 
universitarie; 

Punto 24 b) - Riqualificazione dei padiglioni nn. 8 (denominato ex Medicina 
del Lavoro), 11 (denominato ex clinica medica), 12 (ex dermatologia e 
odontoiatria) e 13 (ambulatori vari intramoenia) del complesso edilizio ex 

Ospedale Vittorio Emanuele da adibire ad alloggi per residenze universitarie; 
Punto 24 c) - Interventi di manutenzione straordinaria, riqualificazione 

impiantistica ed energetica dell'edificio denominato Villa San Saverio già 
sede della Scuola Superiore di Catania. 
Richiesta anticipazione di cassa. 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva: 
- l’anticipazione di cassa pari ad € 14.183.832,10 per la copertura 
finanziaria dell’iniziativa “Riqualificazione edificio denominato Tomaselli 

all’interno del plesso edilizio Ascoli Tomaselli da adibire ad alloggi per 
residenze universitarie di cui al punto n. 24 a) P.T.LL.PP. 2024-2026”; 
- l’anticipazione di cassa pari ad € 10.415.743,20 per la copertura 

finanziaria dell’iniziativa  “Progetto di riqualificazione dei padiglioni nn. 8, 
11, 12 e 13 dell’ex ospedale Vittorio Emanuele di cui al punto n.24 b) 

P.T.LL.PP. 2024-2026”; 
- l’anticipazione di cassa pari ad € 1.923.105,16 per la copertura 
finanziaria dell’iniziativa  Progetto di riqualificazione della Villa San 

Saverio, sede della Scuola Superiore di Catania di cui al punto n.24 c) 
P.T.LL.PP. 2024-2026; 

- lo svincolo della riserva di € 153.076,31 iscritta alla voce A) II 2)  “Fondi 
vincolati per decisione degli organi istituzionali” iscritta originariamente 
per € 2.500.000,00; 

- lo svincolo della riserva di € 997.428,60 iscritta alla voce A) II 2)  “Fondi 
vincolati per decisione degli organi istituzionali” iscritta originariamente 
per € 1.800.000,00 e successivamente integrata per € 1.000.000,00; 

- lo svincolo della riserva di € 76.646,66 iscritta alla voce A) II 2)  “Fondi 
vincolati per decisione degli organi istituzionali” iscritta originariamente 

per € 300.000,00; 
- la costituzione di una riserva vincolata di € 7.091.916,05 alla voce  A) II 
2)  “Fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali” per gli 

interventi di “Riqualificazione edificio denominato Tomaselli all’interno del 
plesso edilizio Ascoli Tomaselli da adibire ad alloggi per residenze 
universitarie di cui al punto n. 24 a) P.T.LL.PP. 2024-2026; 

- la costituzione di una riserva vincolata di € 5.207.871,60 alla voce A) II 
2) “Fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali” per gli interventi 

del “Progetto di riqualificazione dei padiglioni nn. 8, 11, 12 e 13 dell’ex 
ospedale Vittorio Emanuele di cui al punto n.24 b) P.T.LL.PP. 2024-2026”; 
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- la costituzione di una riserva vincolata di € 961.552,58 alla voce A) II 2) 
“Fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali” per gli 

dell’iniziativa Progetto di riqualificazione della Villa San Saverio, sede della 
Scuola Superiore di Catania di cui al punto n.24 c) P.T.LL.PP. 2024-2026”. 

 
36) Rendicontazione atti di contabilità finale e Certificato di regolare 

esecuzione/collaudo. 2° quadrimestre 2024. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, prende atto della 

rendicontazione degli atti di contabilità finale e dei certificati di regolare 
esecuzione/collaudo relativi al secondo quadrimestre 2024. 

 

37) PNRR - Acquisto di strumentazioni scientifiche: 
Lotto 1: Progetto NQSTI (National Quantum Science and Technology 
Institute). PNRR SPOKE 5. Piattaforma criogenica (MA Cryogen-Liquid Free) 

per misure elettriche. 
Lotto 2: Progetto NQSTI (National Quantum Science and Technology 

Institute). PNRR SPOKE 7. Combinazione di un microscopio ottico, 
microscopio confocale Raman e microscopio a forza atomica e con capacità 
di single photon counting. 

Lotto 3: Progetto Samothrace (Sicilian Micro and Nano Technology Research 
and Innovation Center). PNRR Spoke 1. Sistema Magnetron Sputtering and 

Thermal Evaporation per la deposizione di film sottili. 
 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, rilevate le esigenze del 
Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”, approva l’acquisto delle 
strumentazioni scientifiche nell’ambito del “PNRR – NQSTI SPOKE 5 e SPOKE 7 – 

CUP E63C22002180006” e del progetto “PNRR - SAMOTHRACE SPOKE 1,  con 
importo complessivo d’acquisto superiore alla soglia comunitaria e precisamente: 

1) una “Piattaforma criogenica (ma cryogen liquid-free) per misure elettriche”, 
dell’importo a base d’asta pari a € 450.000,00 – IVA al 22% € 99.000,00 - 
incentivi per le funzioni tecniche al 2% € 9.000,00, (intervento rientrante 

nel punto 20 del Programma triennale degli acquisti di beni e servizi 
2024/26 – RUP ing. Enrico Parrinello); 

2) una “Combinazione di un microscopio ottico, microscopio confocale Raman 

e microscopio a forza atomica e con capacità di single photon counting”, 
dell’importo importo a base d’asta € 490.000,00 – IVA al 22% € 107.800,00 

- incentivi per le funzioni tecniche al 2% € 9.800,00 (intervento rientrante 
nel punto 19 del Programma triennale degli acquisti di beni e servizi 
2024/26 – RUP ing. Enrico Parrinello); 

3) un “Sistema Magnetron Sputtering and Thermal Evaporation per la 
deposizione di film sottili”, dell’importo a base d’asta € 207.000,00 – IVA al 

22% € 45.540,00 - incentivi per le funzioni tecniche al 2% € 4.140,00, 
(intervento rientrante nel punto 28 del Programma triennale degli acquisti 
di beni e servizi 2024/26 – RUP ing. Enrico Parrinello). 
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L’acquisto di dette attrezzature avverrà mediante procedura aperta, con 
suddivisione in n. 3 lotti, da aggiudicare ognuno secondo il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, ai sensi del comma 2, lettera c) dell’art. 108 del 
D. Lgs. 36/2023, assegnando il rapporto tecnico/economico di 75/25 /75 punti 

per l’offerta tecnica e 25 per quella economica in ragione dell’elevato contenuto 
tecnologico dei beni.  

Il Consiglio, unanime, altresì, approva il relativo quadro economico 

complessivo, vincolando le necessarie somme in bilancio, incluse le risorse 
corrispondenti alla quota dei relativi incentivi per le funzioni tecniche.  

L’area finanziaria precisa che la copertura finanziaria grava come indicato 

nella tabella di seguito riportata. 

 

 

38) Afferenze a dipartimenti. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le seguenti afferenze: 

- Prof. Guido Nicola Zanghì, associato nel settore scientifico-disciplinare 
MEDS-06/A “Chirurgia generale”, in atto incardinato al Dipartimento di Chirurgia 
generale e specialità medico-chirurgiche, al Dipartimento di Scienze mediche, 

chirurgiche e tecnologie avanzate “G.F. Ingrassia”; 
- Prof.ssa Concetta De Pasquale, ricercatrice universitaria a tempo 

indeterminato nel settore scientifico-disciplinare MEDS-11/A “Psichiatria” e Prof. 
Antonino Zanghi, associato nel settore scientifico-disciplinare MEDS-06/A 
“Chirurgia generale”, in atto incardinati rispettivamente al Dipartimento di Scienze 

della Formazione e al Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e tecnologie 
avanzate “G.F. Ingrassia”, al Dipartimento di Chirurgia generale e specialità 

medico-chirurgiche; 
- Prof.ssa Agata Rita Maria Polizzi,  associato nel settore scientifico-

disciplinare MEDS-20/A   “Pediatria generale e specialistica”, in atto incardinata 

al Dipartimento di Scienze della Formazione, al Dipartimento di Medicina clinica e 
sperimentale. 

Dette afferenze avranno decorrenza 1 ottobre 2024. 
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39) Programma triennale 2024-2026 (D.M. del 10 giugno 2024, n. 773). 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Programma 
triennale 2024 – 2026 che si allega al verbale. 

 
40) Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO 2024-2026): Monitoraggio 

e aggiornamento. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il monitoraggio e 

l’aggiornamento del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO 2024-2026) 
allegati al verbale. 
 

41) Macro organizzazione di Ateneo - modifica. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera lo spostamento 

dell’ufficio borse di studio e dell’ufficio dottorato di ricerca, nonché delle relative 
competenze, dall’area della didattica all’area della ricerca. 

Il Consiglio di Amministrazione, unanime, altresì, al fine di una 
razionalizzazione delle attività che, allo stato attuale, vengono svolte da uffici 
strutturalmente diversi per utenze diverse, attribuisce al “Centro per l'Integrazione 

Attiva e Partecipata (CInAP)” tutte le attività di counseling psicologico, in atto 
assicurate dall’Ateneo per mezzo della psicologa in servizio presso il Servizio di 

Prevenzione e Protezione Rischi - Ufficio del Medico Competente e per mezzo di una 
ulteriore unità di personale, titolare di contratto di collaborazione professionale, 
che svolge il servizio da remoto attraverso proprie risorse strumentali. 

 
42) Sostituzione componenti in seno al Comitato Unico di Garanzia. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le designazioni 
operate dalle seguenti Organizzazioni sindacali per la sostituzione di alcuni 

componenti del Comitato Unico di Garanzia: 
- l’Organizzazione sindacale SNALS Confasal, ha indicato i componenti da 

designare in seno al CUG riformulandone i ruoli nel modo seguente: 

la Dott.ssa Maria Grazia D’ANTONA - componente effettivo in sostituzione del 
Dott. Fabio Massimo Viglianisi; 

il Dott. Fabio Massimo Viglianisi – da componente effettivo a componente 
supplente;  

- l’Organizzazione sindacale FLC CGIL-Catania ha designato, quale 

componente effettivo, il Dott. Pierluigi Barbera, in sostituzione del Sig. 
Salvatore Gulino, dimissionario; 

- l’Organizzazione sindacale CISL-Federazione Università ha designato, 

quale componente effettivo, la Dott.ssa Teodora Nicoleta Pascu, in sostituzione 
del Dott. Pietro Scarlata, dimissionario. 

Per la Prof.ssa Zira HICHY - rappresentante del personale – dimissionaria 
sarà attivata la procedura stabilita ai sensi del comma 3 dell’art.24 del 
regolamento di Ateneo. 
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Ordine del giorno aggiunto prot. n. 313084 del 23/09/2024 

 
1) Centro di Servizi d'Ateneo per la ricerca e l'innovazione in Bio e nano-

tecnologie - BRIT - nomina componente. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, conferma, per un ulteriore 

mandato, la Prof.ssa Stefania Stefani componente del Comitato di Gestione del 
Centro di Servizi d'Ateneo per la ricerca e l'innovazione in Bio e nano-tecnologie – 

BRIT. 
 

2) EUNICE4EU: Memorandum of Understanding For non-EU Associated Partner 

tra EUNICE AISBL e University Mohammed VI Polytechnic. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la sottoscrizione del 

Memorandum of Understanding tra EUNICE AISBL e la University Mohammed VI 
Polytechnic UM6P. 

 
 
 

 
    Il Direttore Generale  

F.to Dott. R.C. Spinella 


